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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ КАМЕНСК-УРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от                          № 
О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов Администрации
Каменск-Уральского городского округа
В соответствии с Федеральным законом от 10 июля 2023 года № 286-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 25 января 2024 года № 71 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» Администрация Каменск-Уральского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих                                 и урегулированию конфликта интересов Администрации Каменск-Уральского городского округа, утвержденное постановлением Администрации                         города Каменска-Уральского от 09.01.2014 № 1 (в редакции постановлений Администрации города Каменска-Уральского от 30.06.2014 № 915,                               от 25.12.2014 № 1756, от 06.05.2015 № 662, от 16.12.2015 № 1817,                              от 19.02.2016 № 222, от 16.10.2017 № 904, постановлений Администрации                             Каменск-Уральского городского округа от 02.10.2020 № 737, от 24.12.2020                  № 981, от 14.04.2021 № 306, от 01.09.2021 № 703, от 01.12.2021                             № 920, от 21.08.2023 № 524, от 17.10.2023 № 658, от 23.01.2024 № 38)                          «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Администрации Каменск-Уральского городского округа» (далее – Положение):
1) подпункт «а» пункта 1.3 Положения изложить в следующей редакции:


«а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими,                          замещающими должности муниципальной службы, ограничений и запретов, требований  о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнением обязанностей, установленных Федеральным законом                                  от  25 декабря 2008 года  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими                федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее -                        требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);»;

2) абзац пятый  подпункта «б» пункта 3.1 Положения изложить в                        следующей редакции:


«- уведомление муниципального служащего о возникновении не                                зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований                   к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта        интересов;»;


3) подпункт 3.4.3 пункта 3.4 Положения изложить в следующей редакции:

«3.4.3. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта «б» пункта 3.1 настоящего Положения, подается муниципальным служащим в течение трех рабочих дней со дня, когда ему стало известно о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов,                       в отдел кадров, муниципальной службы и документационного обеспечения    Администрации городского округа в виде документа на бумажном носителе или электронного документа в произвольной форме или по форме согласно Приложению № 4 к настоящему Положению с приложением документов, иных материалов и (или) информации (при наличии), подтверждающих факт                         наступления не зависящих от муниципального служащего обстоятельств. 
В случае если не зависящие от муниципального служащего                                   обстоятельства препятствуют подаче уведомления, указанного в абзаце пятом подпункта «б» пункта 3.1 настоящего Положения, в установленный срок, такое                           уведомление должно быть подано не позднее 10 рабочих дней со дня                        прекращения указанных обстоятельств.»;
4) абзац второй пункта 4.1 Положения изложить в следующей редакции:

«Поступившая в отдел кадров, муниципальной службы и                                        документационного обеспечения Администрации городского округа                             информация  (обращение, заявление, уведомление) регистрируется в журнале регистрации обращений,  заявлений, уведомлений, являющихся основаниями для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации  Каменск-Уральского городского округа (далее - журнал)                   по форме  согласно Приложению N 5 к настоящему Положению в день                       получения и не позднее следующего рабочего дня передается для рассмотрения                        председателю Комиссии.»;

5) пункт 4.1 Положения дополнить абзацем третьим следующего                  содержания:


«При регистрации обращений (заявлений, уведомлений) в журнале                        указываются следующие коды:

1 - при регистрации обращения, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 3.1 Положения;

2 - при регистрации заявления, указанного в абзаце третьем подпункта   «б» пункта 3.1 Положения; 


3 - при регистрации уведомления, указанного в абзаце четвертом                   подпункта «б» пункта 3.1 Положения; 


4 - при регистрации уведомления, указанного в абзаце пятом подпункта «б» пункта 3.1 Положения.»;

6) пункт 4.1 Положения дополнить абзацем четвертым следующего                  содержания:
«Копия обращения (заявления, уведомления) с отметкой о регистрации    выдается гражданину (муниципальному служащему) по его требованию                      под роспись в журнале либо направляется любым доступным способом, о чем делается запись в журнале.»;
7) подпункт 4.2-2  пункта 4.2 Положения изложить в следующей                      редакции:
«Уведомления, указанные в абзаце пятом подпункта «б», подпункте  «д» пункта 3.1 настоящего Положения, как правило, рассматриваются на                    очередном плановом заседании Комиссии.»;

8) подпункт 4.9-2 пункта 4.9 Положения изложить в следующей                     редакции:
«4.9-2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце пятом                  подпункта «б» пункта 3.1 настоящего Положения, Комиссия принимает одно              из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между                                  возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств                   и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению                        и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между                               возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств                  и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению                        и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;
9) Приложение № 5 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий»           и разместить на официальном сайте муниципального образования.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                        на руководителя аппарата Администрации городского округа Ялунина А.В.
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Приложение № 5 к Положению о Комиссии                                           по соблюдению требований к служебному                    поведению муниципальных служащих и                           урегулированию конфликта интересов                           Администрации Каменск-Уральского                          городского округа
ЖУРНАЛ
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