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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ КАМЕНСК-УРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от                       №    

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа и в Положение об оплате труда рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа

В целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа, и рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа, в соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 5 постановления Правительства Свердловской области от 09.02.2023 № 88-ПП «Об индексации заработной платы работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений Свердловской области в 2023 году»  Администрация Каменск-Уральского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа, утвержденное постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 03.10.2018 № 863 (в редакции постановлений Администрации города Каменска-Уральского от 21.10.2019 № 866, от 14.04.2020 № 278, постановлений Администрации Каменск-Уральского городского округа от 23.09.2020 № 700, от 02.08.2021 № 619, от 10.01.2022    № 3, от 12.05.2022      № 300, от 14.06.2022 № 386, от 17.08.2022 № 541, от 22.12.2022 № 825) «Об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа, и рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа», изложив таблицу пункта 3.1 в следующей редакции:
	№ п/п
	Наименование должности
	Размеры должностных окладов (в рублях)

	1.
	Машинистка 1 категории
	7980

	2.
	Кассир
	7980

	3.
	Заведующий хозяйством
	7980

	4.
	Инспектор
	7980

	5.
	Делопроизводитель
	7980

	6.
	Старший инспектор
	10263

	7.
	Программист
	10263

	8.
	Инженер
	13693

	9.
	Старший инженер
	15964

	10.
	Заведующий административно-хозяйственным отделом
	15964


2. Внести следующие изменения в Положение об оплате труда рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа, утвержденное постановлением Администрации города Каменска-Уральского от 03.10.2018 № 863 (в редакции постановлений Администрации города Каменска-Уральского от 21.10.2019 № 866, от 14.04.2020 № 278, постановлений Администрации Каменск-Уральского городского округа от 23.09.2020 № 700, от 02.08.2021 № 619, от 10.01.2022    № 3, от 12.05.2022 № 300, от 14.06.2022 № 386, от 17.08.2022 № 541, от 22.12.2022 № 825) «Об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа, и рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием органов местного самоуправления Каменск-Уральского городского округа»:

1) пункт 2.3 изложить в следующей редакции: 
«2.3. В состав заработной платы рабочих и младшего обслуживающего персонала включаются следующие ежемесячные и иные дополнительные выплаты:

1) ежемесячная надбавка за особые условия труда (в соответствии с разделом IV настоящего Положения);

2) ежемесячная надбавка за стаж работы в органах государственной власти и (или) органах местного самоуправления (в соответствии с разделом IV настоящего Положения);

3) премия по результатам работы (в соответствии с разделом V настоящего Положения);

4) материальная помощь (в соответствии с разделом VI настоящего Положения).»;
2) пункт 2.4 изложить в следующей редакции: 
«2.4. В состав заработной платы водителей автомобилей помимо ежемесячных и иных дополнительных выплат, указанных в пункте 2.3 настоящего Положения, включается ежемесячная надбавка за классность (в соответствии с разделом IV настоящего Положения).»;
3) пункт 2.5 изложить в следующей редакции: 
«2.5. При формировании фонда оплаты труда рабочих и младшего обслуживающего персонала (за исключением водителей автомобилей) сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов указанным работникам, учитываются ежемесячные надбавки и иные дополнительные выплаты, установленные в пункте 2.3 настоящего Положения, в размере, не превышающем в сумме (в расчете на год) двадцать один должностной оклад, в том числе:

1) ежемесячная надбавка за особые условия труда – в размере восьми с половиной должностных окладов; 
2) ежемесячная надбавка за стаж работы в органах государственной власти и (или) органах местного самоуправления – в размере двух должностных окладов;

3) премия по результатам работы – в размере восьми с половиной должностных окладов;

4) материальная помощь – в размере двух должностных окладов.»;  

4) в пункте 2.6 слова «установленные в пункте 2.4 настоящего Положения,» заменить словами «установленные в пунктах 2.4 и 2.5 настоящего Положения,»;

5) таблицу пункта 3.1 изложить в следующей редакции:  
	№ п/п
	Наименование должности
	Размеры должностных окладов (в рублях)

	1.
	Водитель автомобиля
	12337

	2.
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	9759

	3.
	Уборщик служебных помещений
	7763

	4.
	Вахтер
	7763

	5.
	Дворник
	7763


6) пункт 4.2 после слова «надбавка» дополнить словами «к должностному окладу»;

7) пункт 4.3 изложить в следующей редакции: 
«4.3. Рабочим и младшему обслуживающему персоналу выплачивается ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия труда:

1) в размере до 70 процентов должностного оклада - всем рабочим и младшему обслуживающему персоналу, за исключением водителей автомобилей;

2) в размере до 90 процентов должностного оклада - водителям автомобилей.
Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия труда конкретного работника устанавливается распоряжением представителя нанимателя (работодателя) в пределах, определенных частью первой настоящего пункта.».  
3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 октября 2023 года.
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Каменский рабочий» и разместить на официальном сайте муниципального образования.
5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации городского округа Жукову С.И.

Глава 
Каменск-Уральского городского округа


     
       А.А. Герасимов
